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Sicherheit ist Chefsache.
Ihr klickbarer Wegweiser: Betrieb absichern, Mitarbeiter binden, Zukunft sichern.
Jedes Thema startet mit einer Highlight-Seite – das Wichtigste in 60 Sekunden.

Tom Schwab
Ihr ERGO Ansprechpartner
für Firmenkunden

Adresse Stiftstraße 13, 08056 Zwickau
Telefon 0176 34676496
E-Mail tom.schwab@ergo.de
Web tom-schwab.ergo.de

Liebe Unternehmerin, lieber Unternehmer,

Sie tragen jeden Tag Verantwortung – für Ihren Betrieb, Ihre Mitarbeiter
und deren Familien. Meine Aufgabe ist, dass ein einziger Schadenfall, ein
Ausfall oder eine übersehene Vertragslücke diese Arbeit nicht
zunichtemacht.

Dabei müssen Sie mir nichts glauben – prüfen Sie mich: Ich arbeite u. a.
mit einem der führenden deutschen Technologieunternehmen im
Bereich Hochleistungsrechner aus Chemnitz zusammen. Auch
Fahrschulen wie die Fahrschule Hahn vertrauen mir mit ihren
Fahrzeugflotten bereits ihre Absicherung an.

Auf den folgenden Seiten finden Sie zu jedem Thema die Highlights für
Entscheider mit wenig Zeit – kompakt auf je einer Seite. Wer tiefer
einsteigen will: Ein Klick auf den Button öffnet die vollständige Broschüre
als eigene PDF.

Herzliche Grüße
Tom Schwab

Warum Unternehmen mit mir arbeiten

Erfahrung mit großen Arbeitgebern – bis hin zu einem
führenden Technologieunternehmen aus Chemnitz

Flotten-Praxis: Fahrschulen wie die Fahrschule Hahn
samt Fuhrpark unter Vertrag

100 % kostenfrei: Vergleichsangebote und
Lückenanalyse für Ihre bestehende betriebliche
Vorsorge und Absicherung

Neutral statt verkäuferisch: Ihr Vergleich wird mit
meinem Firmen-Spezialisten-Team erstellt und
bewertet

Zur Themenübersicht › 10 Themen · kompakt auf je einer Highlight-Seite

Interaktive PDF – alle roten Flächen sind klickbar. Von jeder Seite gelangen Sie mit einem Klick zurück zur Übersicht.



Ihre Themenübersicht
Ein Klick aufs Thema öffnet die Highlight-Seite – die Broschüre dahinter per Button als eigene PDF.

Für wen ist
das interessant?

Ob 3 oder 300 Mitarbeiter: Als Geschäftsführer haften Sie für Ihren Betrieb – und konkurrieren
gleichzeitig um Fachkräfte. Die folgenden Themen zeigen, wie Sie Gebäude, Inventar und
Haftungsrisiken absichern, mit bKV und bAV Mitarbeiter gewinnen und binden – und sich als
Inhaber selbst schützen. Zu jedem Thema: eine Highlight-Seite für Entscheider mit wenig Zeit. Die
vollständigen Broschüren öffnen Sie bei Bedarf per Klick.

Betrieb & Sachwerte absichern

01 Gewerbe-Haftpflichtversicherung
Existenzschutz gegen Ansprüche Dritter – der Grundpfeiler jeder Firma

Highlights + Broschüre ›

02 Geschäftsinhaltsversicherung
Maschinen, Waren, Einrichtung – Ihr Inventar, versichert zum Neuwert

Highlights + Broschüre ›

03 Gewerbliche Gebäudeversicherung
Ihre Immobilie ist Ihr Betriebskapital – Schutz vom Fundament bis zur Wallbox

Highlights + Broschüre ›

04 Betriebskostenversicherung
Wenn Sie ausfallen, zahlt sie Miete, Gehälter & Leasing einfach weiter

Highlights + Broschüre ›

05 Cyber-Sicherheit im Unternehmen
Das unterschätzte Risiko: 55 % der Firmen wurden bereits angegriffen

Highlights + Broschüre ›

Gesundheit Ihrer Mitarbeiter – betriebliche Krankenversicherung (bKV)

06 bKV „PlusPunkt“ – Arbeitgeberbroschüre
Der Benefit, den Mitarbeiter wirklich spüren – und der sich für Sie rechnet

Highlights + Broschüre ›

07 bKV-Faktenblatt: 5 bis 9 Mitarbeiter
Drei fertige Pakete für kleine Teams – ab 18,92 € je Mitarbeiter und Monat

Highlights + Broschüre ›

08 bKV-Faktenblatt: 10 bis 24 Mitarbeiter
Der modulare Baukasten für wachsende Teams – ab 0,82 € je Mitarbeiter

Highlights + Broschüre ›

Vorsorge & Sicherheit für Ihre Mitarbeiter

09 Betriebliche Altersversorgung (bAV)
Das stärkste Argument im Kampf um Fachkräfte – staatlich gefördert

Highlights + Broschüre ›

10 Gruppen-Unfallversicherung
Das Sicherheits-Plus fürs Team, das Image-Plus für Ihren Betrieb – ab 3 Personen

Highlights + Broschüre ›

Mein Versprechen: kostenfreier Vergleich Ihrer bestehenden Verträge – neutral, mit meinem Firmen-Spezialisten-Team.
Tom Schwab · Stiftstraße 13, 08056 Zwickau · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de



‹  Übersicht
BETRIEB & SACHWERTE ABSICHERN

Gewerbe-Haftpflichtversicherung
Ein Moment der Unachtsamkeit kann Millionen kosten. Hier steht Ihr Fundament-Schutz.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

Unbegrenzt
haften Sie gesetzlich für Personen- und
Sachschäden Ihres Betriebs

1,6 Mio. €
Schadenshöhe, wenn z. B. durch einen
Mitarbeiter Feuer ausbricht

10 Mio. €
maximale Versicherungssumme – wählbar
sind 3, 5 oder 10 Mio. Euro

Das übernimmt ERGO für Sie
Prüfung, ob und in welchem Umfang Sie überhaupt haften
Abwehr unberechtigter Forderungen – inklusive Kosten der Rechtsverteidigung
Zahlung berechtigter Schadensersatzansprüche
Schutz auch bei Fehlern Ihrer Mitarbeiter

Immer inklusive
Branchenspezifische Absicherung – zugeschnitten auf Ihren Betrieb
Mietschäden an Räumen, Gebäuden und gemieteten Arbeitsgeräten
Schlüsselverlust inklusive Folgeschäden sowie Produkthaftpflicht
Innovations- & Besitzstandsgarantie: künftige Verbesserungen automatisch, bessere Vorvertrags-Deckung bleibt
erhalten

Gut zu wissen
Versicherungssummen 3, 5 oder 10 Mio. Euro wählbar
Auf Wunsch kombinierbar mit dem Privat-Haftpflicht-Best-Tarif
Schon der Sturz eines Kunden im Eingangsbereich kann 125.000 € kosten

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 4 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/01_Gewerbe-Haftpflichtversicherung.pdf


‹  Übersicht
BETRIEB & SACHWERTE ABSICHERN

Geschäftsinhaltsversicherung
Ihr Inventar ist Ihr Kapital. Versichern Sie es zum Neuwert – nicht zum Zeitwert.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

Neuwert
Entschädigung statt Zeitwert bei gepflegter
Betriebseinrichtung (Neuwert Plus)

50.000 €
bis zu dieser Schadenshöhe: kein Einwand
grober Fahrlässigkeit

2,5 Mio. €
zusätzliche Kostendeckung – z. B. Aufräum-
und Sachverständigenkosten

Für Sie als Unternehmer
Komplette technische & kaufmännische Einrichtung versichert – inklusive Waren, Vorräten und
Mitarbeiter-Eigentum
Gefahren flexibel wählbar: Feuer, Einbruch, Leitungswasser, Sturm/Hagel, Elementar – bis hin zu unbenannten
Gefahren
Ertragsausfall zubuchbar: laufende Kosten plus entgangener Gewinn bei Stillstand
Unterversicherungsverzicht bei Schäden bis 50.000 €

Branchenpakete inklusive
Bauhandwerk: z. B. Baumaschinen, Baustellen-Schäden, Schlossänderung
Heilberufe: z. B. Verordnungen/Abrechnungen bis 25.000 €, Medikamentenkühlung
Gastronomie: z. B. Außenmobiliar, Kühlausfall, Zapfanlagen, Gäste-Eigentum

Service, der trägt
24-Stunden-Erreichbarkeit im Schadensfall – gebührenfrei und persönlich
Rundum Sicherheits-Garantie: reguliert wird nach den für Sie besten Bedingungen
Erweiterbar: Elektronik, Glas, Betriebsschließung, Service Plus

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 15 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/02_Geschaeftsinhaltsversicherung.pdf


‹  Übersicht
BETRIEB & SACHWERTE ABSICHERN

Gewerbliche Gebäudeversicherung
Ihre Immobilie ist das Fundament Ihres Unternehmens – und verdient denselben Schutz.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

7,45 Mio. €
übernahm ERGO z. B. nach dem Vollbrand
eines Geschäftshauses

500.000 €
Unterversicherungsverzicht bei Schäden bis
zu dieser Höhe

36 Monate
Mietverlust-Absicherung, wenn Mieter
berechtigt nicht zahlen

Was versichert ist
Das Gebäude mit allen Bestandteilen und Fundamenten
Zubehör und Grundstücksbestandteile – von der Terrasse bis zur Wallbox
Gefahren frei kombinierbar: Feuer, Leitungswasser, Sturm/Hagel, Elementar, Extended Coverage, unbenannte
Gefahren
Je mehr Gefahren Sie kombinieren, desto größer Ihr Preisvorteil

Starke Extras
Umwelt-Paket: energetische Modernisierung und Prävention nach dem Schaden
Photovoltaik- und Gebäudetechnik-Pauschalversicherung
Glas-, Rohbau- und Mietverlustversicherung zubuchbar

Ihre Vorteile
Entschädigung zum Neuwert (Neuwert Plus)
Leistung auch bei grober Fahrlässigkeit – bis 250.000 € ohne Einwand
Flexible Selbstbeteiligung: sinkt mit jedem schadenfreien Jahr um 20 %

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 6 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/03_Gewerbliche-Gebaeudeversicherung.pdf


‹  Übersicht
BETRIEB & SACHWERTE ABSICHERN

Betriebskostenversicherung
Wenn Sie ausfallen, laufen Ihre Kosten weiter. Diese Versicherung zahlt sie – damit aus dem Ernstfall kein
Ausfall wird.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

250.000 €
versicherbare Betriebskosten – Miete,
Gehälter, Leasing & Co.

300+
versicherbare Betriebsarten – vom
Pflegedienst bis zur Zahnarztpraxis

2.500 €
Werbekosten für Ihre Wiedereröffnung
beitragsfrei mitversichert

Wann sie zahlt
Bei Arbeitsunfähigkeit durch Unfall oder Krankheit
Auch psychische Erkrankungen wie Depressionen sind versichert
Karenzzeit flexibel: 14 bis 180 Tage – stationär und ambulant kombinierbar

Was sie übernimmt
Fortlaufende Kosten: Miete, Gehälter, Leasingraten, Abschreibungen
Kosten einer externen Ersatzkraft – Ihr Betrieb läuft einfach weiter
Praxisbeispiel Zahnärztin: 23.300 € nach Bandscheibenvorfall erstattet

Für wen sie gedacht ist
Selbstständige und Freiberufler, deren Betrieb an ihnen hängt
Eintritt bis 60 Jahre, Versicherungszeitraum bis 5 Jahre

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 5 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/04_Betriebskostenversicherung.pdf


‹  Übersicht
BETRIEB & SACHWERTE ABSICHERN

Cyber-Sicherheit im Unternehmen
Cyber-Angriffe treffen längst den Mittelstand – nicht nur Konzerne. Die Frage ist nicht ob, sondern wann.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

55 %
der deutschen Unternehmen wurden
binnen 2 Jahren Opfer eines Angriffs

103 Mrd. €
Schaden entsteht jährlich durch
Cyberangriffe in Deutschland

82 %
der Unternehmer erwarten weiter steigende
Angriffszahlen

Die vier Dimensionen der Cybersicherheit
Technik: Ist Ihre IT wirklich auf dem neuesten Stand?
Mensch: Sind Ihre Mitarbeiter geschult – oder das Einfallstor?
Notfall: Existiert ein Cyber-Notfallplan für den Ernstfall?
Restrisiko: Sind Sie finanziell abgesichert, wenn es doch passiert?

Warum das relevant ist
Spam- und Virenscanner erzeugen ein falsches Gefühl von Sicherheit
Ein Phishing-Klick kann zu Erpressung, Datenverlust und Betriebsstillstand führen
Viele Unternehmen erkennen erst nach dem Angriff, was Vorsorge wert gewesen wäre

Mein Angebot an Sie
Gemeinsamer Check Ihrer vier Dimensionen – verständlich, ohne IT-Fachchinesisch
Auf der folgenden Seite: der kompakte Selbstcheck unseres Partners Perseus

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 1 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/05_Cyber-Sicherheit-im-Unternehmen.pdf


‹  Übersicht
GESUNDHEIT IHRER MITARBEITER – BETRIEBLICHE KRANKENVERSICHERUNG (BKV)

bKV „PlusPunkt“ – Arbeitgeberbroschüre
Der Benefit, den Ihre Mitarbeiter wirklich spüren: private Gesundheitsleistungen – bezahlt vom Chef.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

73 %
der Mitarbeiter fühlen sich durch eine bKV
spürbar wertgeschätzt

−50 %
Fluktuation: Wechselkosten von Ø 14.900 €
lassen sich halbieren

400 €
kostet ein Krankheitstag im Schnitt – ein
Tag weniger, und die bKV rechnet sich

Für Sie als Arbeitgeber
Fachkräfte gewinnen und binden – die bKV zählt zu den Top-5-Benefits
Schon ab 5 Mitarbeitern möglich, gleicher Beitrag für die ganze Belegschaft
Beiträge als Betriebsausgaben absetzbar
Minimaler Verwaltungsaufwand dank digitalem Arbeitgeber-Portal

Für Ihre Mitarbeiter
Keine Gesundheitsprüfung – Vorerkrankungen und laufende Behandlungen mitversichert
Keine Wartezeiten: voller Schutz ab dem ersten Tag
Bei Jobwechsel fortführbar, Angehörige ebenfalls versicherbar

Ihre Gestaltungsfreiheit
22 Einzelbausteine, 4 Kompaktbausteine oder Gesundheitsbudgets von 300 bis 1.200 €/Jahr
Arbeitgeber- oder arbeitnehmerfinanziert – beide Wege stehen offen
DKV: Marktführer der bKV, Teil von ERGO / Munich Re, IVFP-Bestnote „EXZELLENT“

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 19 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/06_bKV-PlusPunkt-Arbeitgeberbroschuere.pdf


‹  Übersicht
GESUNDHEIT IHRER MITARBEITER – BETRIEBLICHE KRANKENVERSICHERUNG (BKV)

bKV-Faktenblatt: 5 bis 9 Mitarbeiter
Der schnelle Einstieg für kleine Teams: drei fertige Pakete, ein fester Preis pro Kopf.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

ab 18,92 €
je Mitarbeiter und Monat im Baustein
Kompakt Basis (Team unter 36 J.)

3 Pakete
Basis, Komfort, Plus – fertig geschnürt und
sofort startklar

Ab Tag 1
voller Schutz: keine Gesundheitsprüfung,
keine Wartezeiten

Das steckt drin – je nach Paket
Zahnersatz 70–85 % inklusive GKV-Vorleistung, professionelle Zahnreinigung
Sehhilfen, Hörgeräte, Arznei- und Verbandmittel
Auslandsreise-Krankenschutz und DKV Gesundheitstelefon
Komfort: Krankenhaustagegeld · Plus: Einbettzimmer im Krankenhaus

Für Sie als Arbeitgeber
Ein fester Beitrag pro Mitarbeiter – kalkuliert nach Durchschnittsalter des Teams
Beitragsbefreiung in entgeltfreien Zeiten inklusive
Digital verwaltbar über das bKV-Portal der DKV, Abschluss online möglich

Für Ihre Mitarbeiter
Sofort spürbarer Vorteil im Geldbeutel – bei Zahnarzt, Brille & Co.
„Meine DKV“-App: Rechnung fotografieren, einreichen, Geld zurück

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 4 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/07_bKV-Faktenblatt-5-bis-9-Mitarbeiter.pdf


‹  Übersicht
GESUNDHEIT IHRER MITARBEITER – BETRIEBLICHE KRANKENVERSICHERUNG (BKV)

bKV-Faktenblatt: 10 bis 24 Mitarbeiter
Maximale Flexibilität für wachsende Teams: Baustein für Baustein kombinieren – vom Reiseschutz bis zum
Premium-Paket.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

ab 0,82 €
je Mitarbeiter und Monat – der Einstieg mit
Auslandsreiseschutz

ab 12,97 €
Kompakt Basis je Mitarbeiter und Monat
(Team unter 36 J.)

20+
Einzel- und Kompakt-Bausteine frei
kombinierbar

Ihr Baukasten
Zahn: Zahnersatz 70/85 %, Wurzelbehandlung, professionelle Zahnreinigung
Ambulant: Arznei, Sehhilfen, Hörgeräte, Alternativmedizin, Lasik, Vorsorge
Stationär: Ein-/Zweibettzimmer, Chefarzt, Best Care – Zugang zu Top-Experten
Extras: Krankenhaustagegeld, Pflege Schutz Paket

Für Sie als Arbeitgeber
Budget exakt steuerbar: Sie wählen die Bausteine, der Preis steht fest
Verzicht auf Zahnstaffel möglich – volle Leistung ab dem ersten Tag
Beitragsbefreiung in entgeltfreien Zeiten inklusive

Für Ihre Mitarbeiter
Keine Gesundheitsprüfung, keine Wartezeiten
Fortführung bei Jobwechsel, Angehörige ebenfalls versicherbar

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 9 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/08_bKV-Faktenblatt-10-bis-24-Mitarbeiter.pdf


‹  Übersicht
VORSORGE & SICHERHEIT FÜR IHRE MITARBEITER

Betriebliche Altersversorgung (bAV)
Das stärkste Argument im Kampf um Fachkräfte: staatlich gefördert, steuerlich attraktiv, digital verwaltet.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

29.000 €
kostet eine Stellen-Nachbesetzung im
Schnitt – Bindung ist günstiger

115 €
bAV-Beitrag aus nur 100 €
Gehaltsumwandlung – dank 15 % Zuschuss

583 %
Solvenzquote: Ihre bAV ruht auf der
Finanzkraft von ERGO & Munich Re

Für Sie als Arbeitgeber
Fachkräfte binden: Die bAV ist ein entscheidendes Kriterium bei der Jobwahl
Rund 20 € Sozialabgaben-Ersparnis je 100 € Entgeltumwandlung
Arbeitgeberbeiträge voll als Betriebsausgaben absetzbar
Verwaltung digital im bAV-Arbeitgeberportal – auf Wunsch komplett ausgelagert (Longial)

Für Ihre Mitarbeiter
Beiträge steuer- und sozialabgabenfrei (bis 8 % bzw. 4 % der BBG)
70 % der 25- bis 35-Jährigen möchten in eine bAV investieren
Wahlfreiheit: hohe Beitragsgarantie (Betriebs-Rente Index) oder Renditechancen (Dynamik)
Berufsunfähigkeits- und Grundfähigkeitsschutz integrierbar

Alle Wege offen
Direktversicherung, Unterstützungskasse, Pensionszusage, Pensionsfonds
Über 25.000 versicherte Unternehmen, 1,2 Mio. betreute bAV-Verträge
Bis zu 4,2 % Gesamtüberschussbeteiligung

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 18 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/09_Betriebliche-Altersversorgung-bAV.pdf


‹  Übersicht
VORSORGE & SICHERHEIT FÜR IHRE MITARBEITER

Gruppen-Unfallversicherung
Das Sicherheits-Plus für Ihr Team, das Image-Plus für Ihren Betrieb – schon ab drei Personen.

SIE HABEN WENIG ZEIT?  DIE HIGHLIGHTS AUF EINEN BLICK:

9 Mio.
Unfälle jährlich in Deutschland – über 70 %
davon in der Freizeit

0 %
gesetzlicher Schutz bei Freizeitunfällen –
genau hier greift Ihre Vorsorge

ab 3
Personen versicherbar – Sie als Inhaber
ausdrücklich inklusive

Starke Leistungen
Kapitalzahlung schon ab 1 % Invalidität – z. B. für Umbauten zu Hause
Lebenslange Unfallrente ab 35 % bzw. 50 % Invalidität, Verdopplung ab 90 %
RehaHilfe: persönlicher Reha-Manager, BG-Kliniken, ärztliche Zweitmeinung – auch nach Freizeitunfällen
Optional: Krankenhaus-Tagegeld, Tagegeld, Todesfallleistung

Für Sie als Arbeitgeber
Keine Gesundheitsfragen, keine Wartezeiten, keine Ausschlüsse bei Vorerkrankungen
Günstiger Gruppentarif statt vieler Einzelverträge
Beiträge in der Regel steuerlich absetzbar
Flexibel: ganze Belegschaft oder ausgewählte Gruppen – Beruf, Freizeit oder beides

Der Effekt
70,8 % der Arbeitnehmer finden sozial engagierte Arbeitgeber attraktiver
Schnellere Rückkehr an den Arbeitsplatz bedeutet weniger Ausfallkosten für Sie

Schon abgesichert? Dann lohnt sich mein kostenfreier Vertrags-Check.
Ich prüfe Ihre bestehenden betrieblichen Vorsorge- und Absicherungsverträge, erstelle Vergleichsangebote und zeige
Ihnen Lücken schwarz auf weiß – neutral verglichen mit meinem Firmen-Spezialisten-Team. Für Sie zu 100 % kostenfrei
und unverbindlich.

Vollständige Broschüre öffnen › 7 Seiten – öffnet sich als eigene PDF

Fragen vorab? Tom Schwab · 0176 34676496 · tom.schwab@ergo.de · tom-schwab.ergo.de

https://tomsversicherungscheck.com/broschueren/10_Gruppen-Unfallversicherung.pdf

